COI\/| DER

/' les relais de lexpérier

RAPPORT D’ACTIVITE
MARKETHON 2020

Journée Solidaire de recherche d’emploi
Jeudi 1°" Octobre 2020

9 villes organisatrices en Occitanie
259 participants
2595 entreprises visitées
484 propositions d'emploi
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RESULTATS 2020 PAR VILLE

Entreprises

Entreprises

Propositions

Dépt Communes Participants visitées proposantes d'emploi
Il Narbonne 33 341 45 101
[l Lézignan 12 127 7 9
30 Nimes 83 452 55 110
30 Vauvert 25 271 29 61
34 Béziers 56 815 74 11
34 Ganges I 144 12 |5
34 La G. Motte 5 59 6 13
34 Lunel 19 248 30 36
34 Pic St Loup |5 138 13 28

TOTAL 259 2595 271 484
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Un markethon ... maigré la COVID 19 ...

La situation sanitaire a forcément impacté la Markethon. Nos adhérents, population “a risques”
essentiellement des retraités ont eu des craintes légitimes. Dés le mois de juin, certaines villes nous ont
informés de leur retrait. La position de notre association a été le maintien et nous avons préparé les
documents dans cette optique pour la douzaine de villes départ. Les comidériens de Perpignan, apres la
défection de notre partenaire AGIR, ont relevé le gant mais n‘ont pas pu assurer une prospection ayant
trop peu d'inscrits. lls ont cependant proposé un suivi dans la recherche d’emploi aux participants. A
Montpellier, les responsables ont décidé une semaine avant de ne pas organiser le Markethon, la
situation sanitaire leur paraissant trop contraignante et menacante. 9 villes départ ont cependant organisé
le Markethon et le résultat, au vu des difficultés, est satisfaisant : globalement 65% des chiffres 2019
mais une efficacité (ratio emplois/participants) a peu prés identique; cela montre que le concept est bon. I
y aura d’autres markethons et peut-étre dés le printemps. Merci a tous ceux qui y ont cru et & nos
partenaires. Rendez-vous I'an prochain dans des conditions, je I'espére, plus favorable.

| Résultats globaux | 2016| 2017 | 2018 2019 2020
Nombre de participants 857 1114 821 868 259
Entreprises visitées 7958 8738 7465 7 387 2595
Entreprises proposantes 667 769 842 992 271
Propositions d'emploi 1376| 1552 1622 2001 484

Malgré des conditions difficiles, merci a tous les partenaires publics et privés qui ont permis la
réalisation de ce Markethon 2020'!

Malgré des conditions difficiles, merci a tous les «Markethoniens» qui se sont investis dans
cette recherche solidaire d’emplois!

Malgré des conditions difficiles, merci a tous les «Comidériens» pour leur énergie, leur
implication et leur travail bénévole.

Court rappel historigue du Markethon etdu Comider

Le Markethon® est né en 1992 dans l'imagination de Monsieur Didier Reuter. Le nom est déposé et
M. Reuter délégue gracieusement ['utilisation du nom Markethon au Comider sur la région Occitanie,
le Comider pouvant se rapprocher d’autres associations pour réaliser le Markethon. Le concept est
simple, c’est une recherche solidaire et spontanée sur le «marché caché» de I'emploi qui est organisée
de la maniére suivante :

e Lesdemandeurs d’emploi sont organisés en équipe de trois personnes

e Les organisateurs ont découpé le secteur en zones de prospection physique

e Chaque équipe se voit attribuer une zone de prospection dans laquelle elle démarche toutes
les entreprises et s’informe des éventuels projets de recrutements possibles dans les semaines
Ou Mois a venir

e L'originalité de cette prospection est que chaque équipe ne prospecte pas pour elle-méme
mais pour tous

e A la fin de la journée, chaque équipe met dans un «pot commun» toutes les propositions
d’emploi qu’elle arecueillies.



QUELLE EST LA NATURE DES EMPLOIS RECUEILLIS ?

Types de contrats proposés
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QUI SONT LES PARTICIPANTS AU MARKETHON
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GARD

Entreprises Entreprises  Propositions

Partici repr . .
articipants visitées proposantes d'emploi

Nimes 83 452 55 110
Vauvert 25 271 29 6l

TOTAL GARD 108 723 84 |71
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particpants  ePies St Proposer
Béziers 56 815 74 11
Ganges I |44 12 |5
La G. Motte 5 59 6 13
Lunel 19 248 30 36
Pic St Loup I5 |38 I3 28
TOTAL HERAULT 106 1 404 135 203
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Coums ABR

AUDE

Participants Ent.r(?prises Entreprises Pro'positio[\s
visitées proposantes d'emploi
Narbonne 33 341 45 101
Lézignan 12 127 7 9
TOTAL AUDE 45 468 52 110
%“q Grand MISSION LOCALE :
NARBONNE (Jeu
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NOS DOMAINES D’ACTIONS :

L’INSERTION :

= Ateliers thématiques et dynamiques de conseils a la recherche d’emploi.
= Accompagnement de personnes en difficulté.

= Organisation annuelle du Markethon de 'Emploi.

La FORMATION :

= Accompagnement toutes matieres générales de collégiens, lycéens, étudiants et professionnels.

= Aide a lintégration des étudiants dans [I'entreprise : construction du projet professionnel,
simulation d’entretiens d’embauche, préparation au stage, compréhension de I'entreprise et de
ses pré-requis, développement de son employabilité et de ses ressources personnelles etc.

= Participation aux jurys d’examens.

L’ENTREPRISE :

= Aide a la création d’entreprises, conseils et tutorat auprés des PME, TPE.

= Aide et accompagnement d’entreprises agricoles en difficulté.

PROFIL DESADHERENTS :

Responsables ou anciens responsables des secteurs publics et privés avec une grande variété de
profils et d’expériences.

EFFECTIFS:

119 membres bénévoles répartis sur 8 délégations territoriales a Alés, Béziers, Lunel
(Vidourle Petite Camargue), Mende (Lozére), Montpellier, Nimes et Perpignan.

COMIDER Immeuble Malakoff Humanis 348 rue du Puech Villa Parc Euromédecine BP 7209 - 34183 Montpellier Cedex 4
Tél:0434435539  Site: www.comider.org  Courriel: contact@comider.org
Association loi 1901 N° RNA W 34 300 1384
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